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ESTUDIOSl Y DOCUMENTOS PREVIOS

DEPENDENCIA QUE PROYECTA Direccion de Integracion Territorial
FECHA | Julio de 2026 ‘
DEPENDENCFA'A LA QUE SE DIRIGE Despacho del Gobernador

En cumplimiento de Io dispuesto en ios numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la
cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de
2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente
ESTUDIO PREVIOQ, requerido para la presente contratacién directa.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Segun lo dispuesto en el articulo 298 de la Constitucidn Politica, los Departamentos como entidades
territoriales, tienen: “Articulo 298. Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los
asuntos seccionales y la planificaciéon y promocion del desarrollo econémico y social dentro de su
territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Los departamentos ejercen funciones
administrativas, de coordinacién, de complementariedad de la accién municipal, de intermediacion
entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucién y las
leyes. La ley reglamentara lo relacionado con el gjercicio de las atribuciones que la Constitucion les
otorga”.

Através de la Ley 2200 de 2022 por medio de la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los departamentes, dichos entes territoriales forman parte de la
organizacion territorial del Estado y como entidad territorial tienen autonomia para la administracion
de los asunios seccionaies, la planificacién, - promocién, coordinacién de! desarrollo econémico,
ambiental y social en los asuntos seccionales. Sen instrumento de complementariedad de la accion
municipal y enlace de las actividades y servicios que prestan los municipios y la Nacién.

Los Departamentos son personas juridicas de derecho publico, acttian bajo el principio de autonomia
dentro de los limites legales y constitucionales, administran recursos propios y las otras fuentes de
recursos transferidas a los mismos, se gobiernan por autoridades propias, ejercen las competencias
gue les correspondan, establecen los tributos necesarios conforme a la ley para el cumplimiento de
sus funciones y participan en las rentas nacionales.

Mediante Decreto 260 y 261 de abril 09 de 2007, respectivamente, se ordend la supresion y
liguidacién de la Direccién Departamental de Salud del Cauca y se medifico la estructura
administrativa del Departamento, creandose la Secretaria de Salud Departamental y asignandole
funciones de conformidad con la ley 715 de 2.001.

A través de la Ordenanza N° 063 del 04 de noviembre de 2025 la Asamblea Departamental del
Cauca modificé parcialmente la Estructura Organica de la Administracion Central del Departamento
del Cauca, contemplando lo siguiente: (...)‘se hace necesario fortalecer la capacidad institucional
de la Secretaria de Salud para el cumplimiento de las competencias asignadas y garantizar la
prestacion de un servicio de publico de salud oportuno, integral y de calidad a la poblacién del cauca,
a través de la creacién de-la:Sub Secretaria de Salud v las siguientes direcciones: Direccién de
Integracién Territorial, Direccién de Salud Publica v Direccion de Aseguramiento.” (..).

Siendo propésito principal de la Diréccion de Integracién Territorial: “Dirigir y articular
estratégicamente la gestion territorial de salud, asegurando la formulacién, adopcién y cumplimiento
efectivo de las politicas publicas, planes y modelos de atencion, para la accesibilidad, calidad y
sostenibilidad de los servicios de salud a la poblacién del Departamento, en estricto apego a la
normativa vigente”; para cumplir su propésito es indispensable la contratacion prestacion de servicios
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profesionales de acuerdo con ia necesidad de ia direccidn.

La Resolucion 1633 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, determina el marco técnico
normativo de infraestructura y equipamiento de edificaciones destinadas a la prestacién de servicios
de salud, adicionalmente, la Resolucién 485 de 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, modificada por las resoluciones 1211 de 2025y 1519 de 2025, establece los requisitos para
la expedicion de los conceptos técnicos de viabilidad de los proyectos de inversion cuya fuente de
financiacién o cofinanciacion sea el Presupuesto General de la Nacién - Ministerio de Salud y
Proteccién Social y/o recursos de las entidades territoriales, y los proyectos de infraestructura fisica,
equipamiento fijo y dotacién biomédica, considerados de control especial de oferta para la prestacion
de servicios de salud, cuyo fin tltimo es el fortalecimiento de la capacidad instalada para la prestacion
del servicio de salud. Esta viabilidad mencionada requiere realizar asistencia técnica, analisis y
seguimiento de los estudios y normas técnicas vigentes de cada uno de los proyectos de
infraestructura hospitalaria radicados tanto en la Secretaria de Salud Departamental como en el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, aclarando que este Ultimo demanda obligatorio
acompafiamiento de la entidad territorial.

Teniendo en cuenta que una de las metas de resultado de la Secretaria de Salud Departamental es
mejorar el desempefio institucional, se hace necesario apoyar en el Departamento del Cauca a las
diferentes Instituciones Prestadores de Servicios de Saiud que hacen parte de la red publics, en las
unidades de atencién en salud para la ejecucion ‘de los diferentes proyectos ge infraestructura
hospitalaria, lo cual redundaré en mejorar la calidad en la prestacion de los servicios de salud.

En el marco del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA PARA EL
ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con cédigo BPIN
202400000005862, se han identificado necesidades que deben ser abordadas para mejorar la
prestacién del servicio de salud. Una de las necesidades es incrementar la calidad en la Prestacion
del Servicio de Salud en el Departamento del Cauca a través del mejoramiento de la infraestructura
y dotacién hospitalaria de las IPS publicas, lo cual busca mejorar las condiciones de la atencion en
salud en los territorios.

Actualmente, la Secretaria de Salud Departamental del Cauca, en la Direccién de Integracion
Territorial, no cuenta con personal asignado en su planta para brindar apoyo profesional en areas
clave como la estructuracién, revision de planimetria y cumplimiento de normativas arquitecténicas
de los proyectos de infraestructura hospitalaria. Esto incluye asegurar que se cumpla con la
normatividad vigente. Ademas, se requiere personal para apoyar en la inspeccion y seguimiento de
los planes de mantenimiento hospitalario de las ESE del Departamento, asi como en la realizacion
de visitas diagnosticas y de evaluacion de predios para los proyectos de infraestructura hospitalaria,
en las etapas de preinversion, mejoramiento e inversion, gue forman parte de Ia Red Publica del
Departamento del Cauca, con el fin de garantizar una adecuada prestacion de ios servicios de salud.

Una vez evaluada la necesidad institucional, se estabiece que es conveniente contiatar los servicios
de un (1) Ingeniero civil con experiencia profesional no inferior a un (1) afio, por cuanto no existe
personal suficiente para atender las exigencias derivadas de la necesidad de mejorar Ia dotacion y
la infraestructura hospitalaria, lo cual se adecua y se atempera a los requerimientos y necesidades
de la institucién en el marco del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LA RED PUBLICA
PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” con
cédigo BPIN 202400000005862, el cual se encuentra incorporado en el plan de desarrollo “LA
FUERZA DEL PUEBLO 2024-2027", especificamente en el aparte de contribuir al cumplimiento y
seguimiento de la meta 102 “8 hospitales de primer nivel de atencion construidos”, 14.2.2 Actividad
25 “Construccién de las Unidades de atencion en salud de 1 nivel”.
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2. ANALISIS DEL SECTOR

En el presente asunto se pretende realizar la contratacién de un ingeniero civil, con experiencia
profesional no inferior a un (1) afio, servicios que se ubican en el sector terciario de la economia, el
cual se define asi: “Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. ej.. comercio. los restaurantes, los
hoteles, el transporte, fos servicios financieros, ias comunicaciones, los servicios de educacién, los
servicios profesionales, etc.”

A partir de lo anterior es claro que los servicios profesionales en Ingenieria civil se encuentran en el
sector terciario de la economia, el cual sera analizado desde el punto de vista legal y comercial, se
deja en claro que no se hara analisis desde el punto de vista financiero y organizacional, lo anterior
en razon a que no se entregaran recursos anticipadamente al contratista (anticipo — pago anticipado),
ademas los servicios se cancelaran previa constancia de recibo a satisfaccion del supervisor del
contrato, razones suficientes para sostener que el andlisis de mercado de los servicios profesionales,
en el caso concreto, no requiere ser analizado desde lo financiero u organizacional.

2.1 ANALISIS DESDE LO LEGAL

En el presente asunto se pretende adelantar la contratacion de un ingeniero civil con experiencia
profesional no inferior a un (1) afio, por ser el idoneo para ejecutar el objeto contractual.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de la Constitucién Politica, la carrera de la
Ingenieria se encuentra regulada parcialmente en la Ley 842 de 2003, por la cual se modifica la
reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones
auxiliares, se adopta el Codigo de Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, se reestructura
el Consejo Profesional Nacicnal de Ingenieria y Arquitectura en Consenc Profesaonai Nacional de
Ingenieria y 'sus prc-fesm?es auxiliares -y otras- dIons:c:enes

El gjercicio profesmnal de la Ingenieria civii es una rama de la ingenieria que emplea conocimientos
de calculo, mecanica, hidraulica v fisica, para encargarse del disefio, construccién, mantenimiento,
control y operacion de construcciones. De igual manera, de realizar proyectos o dirigirlos en las obras
de consfruccion para obtener una resistencia y durabilidad del establecimiento.

El articulo 2 de la Ley 842 de 2003 identifica las actividades que se entienden como «gjercicio de la
ingenieria», y en el literal a) determina: «Los estudios, la planeacion, el disefio, el calculo, la
programacion, la asesoria, la consultoria, la interventoria, la construccién, el mantenimiento y la
administracion de construcciones de edificios y viviendas de toda indole, de puentes, presas,
muelles, canales, puertos, carreteras, vias urbanas y rurales, aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos,
acueductos, alcantarillados, riesgos, drenajes y pavimentos; oleoductos, gasoductos, poliductos y
en general lineas de conduccion y transporte de hidrocarburos; lineas de transmision eléctrica y en
general todas aquellas obras de infraestructura para el servicio de la comunidad».

En cuanto a las actividades relacionadas con la verificacion de los planes de mantenimiento
hospitalario, se siguen los lineamientos de la Circular 029 de 1997 y el Decreto 1769 de 1994
emitidas por la Superintendencia Nacional de Salud y el Ministerio de Salud y Proteccién Social

2.1.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LIF‘ENCIAS REQUERIDOS: PARA EJECUTAR EL
OBJETO CONTPAGTUAL '

De conformidad con los articulos 6, 7 y 8 de-la Ley 842 de 2003, para poder ejercer legalmente la
Ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas
o especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro
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Profesional respectivo, lo cual se acreditara con la presentacién de Ia tarjeta o documento adoptado
por este para tal fin, asi mismo, para el cumplimiento del objeto contractual del presente estudio
previo debe acreditar que se encuentra inscrito como INGENIERO CIVIL, para efectos de lo cual
aportara copia del diploma de ingeniero y/o acta de grado, tarjeta profesional, certificado de vigencia
de la tarjeta profesional, antecedentes disciplinarios de la profesion y certificacion de experiencia
profesional no inferior a un (1) afio.

2.2 ANALISIS DESDE LO COMERCIAL

En el caso concreto, en relacion con la profesién de Ingenieria civil, en la ciudad de Popayan existen
tres facultades: Facultad de Ingenierfa Civil de la Universidad del Cauca, Corporacién Universitaria
Auténoma del Cauca y UNICOMFACAUCA, lo que permite sostener que existe un importante nimero
de profesionales en Ingenieria civil en la ciudad, a partir de lo anterior, la entidad considera que existe
suficiente oferta de servicios de Ingenieria Civil en la ciudad, por tanto, la entidad considera que
existe suficiente oferta de servicios como los que se pretenden contratar, por lo cual, se manejaran
honorarios acorde con valores contemplados en la circular 036 de 2022 expedida por la Gobernacion
del Cauca, con cargo a la actividad 25 del proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE LARED
PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA’
radicado con cédigo BPIN 2024000000058582". ... . . : :

Al ser suficiente la oferta de servicios de profesionales de Ingenieria civil en la ciudad de Popayan,
se exigira experiencia profesional no inferior @ un (1) afio, lo anterior para garantizar la idoneidad, y
experiencia exigida en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015.

A partir del anterior analisis, la entidad exigira el siguiente PERFIL: El contratista debera tener Titulo
Profesional como Ingeniero civil y experiencia profesional no inferior a un (1) afio.

3. LA DES_CRIPCI()N DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO:

(5.31) PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL, PARA APOYAR LA
DIRECCION DE INTEGRACION TERRITORIAL DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD DEL CAUCA, EN LO CORRESPONDIENTE AL SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE LA RED PUBLICA Y PRIVADA DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.(5.31)

3.2 ALCANCE DEL OBJETO-CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA DEEERA REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: -

1. Apoyar en la revision, anélisis de presupuestos y seguimiento de los diferentes documentos y
estudios técnicos radicados ante la Secretaria de Salud Departamental del Cauca, referentes a
Infraestructura hospitalaria. _

2. Apoyar las visitas de obra en campo, revision, analisis de presupuestos, planteamientos y
detalles de ingenieria e informes de aquellas intervenciones de infraestructura en salud que
realiza el Departamento del Cauca y/o demas entes del estado en el territorio.

3. Apoyar la Asistencia Técnica y proyeccion de concepto de las iniciativas de infraestructura en
Salud que presenten las ESE de la Red Publica Hospitalaria del Departamento del Cauca.

4. Apoyar la emisién de concepto técnico de los Centros de Atencion al Anciano y Centros Vida
del Departamento del Cauca, cuando se requiera.
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. Apoyar las acciones de seguimiento a la correcta implementacion y ejecucién de Planes de

Mantenimiento Hospitalario de la infraestructura hospitalaria de la red plblica del Departamento
del Cauca.

. Brindar apoyo a las diferentes capacitaciones establecidas para la red publica de prestadores

en salud del departamento del Cauca, en cuanto a infraestructura hospitalaria.

. Elaborar los respectivos informes requeridos por el proceso de Gestién de la provision de

servicios individuales, relacionados con el objeto contractual.

. Participar en las mesas de trabaic gue programe el Ministerio de Salud y Proteccién Social en

la validacion de proyecios de infraestructura hospitalaria:

. Las actividades se desarrollaran de acuerdo con ias ﬂe{ﬂeSldadEa gue se presentan en la

ejecucion dei contrato pudiends circunscribirse a una o varias actividades especificas.

3.2.1 OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA:

Seran obligaciones del CONTRATISTA:

1.
2.

o o

8.

9.

Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del contrato.

Elaborar informes parciales e informe final de conformidad con las actividades especificas del
contrato y presentarlo en fisico y digital en concordancia con las tablas de retencion adoptadas
por la Gobernacion del Cauca como soportes para el tramite y pagos pactados.

Cumplir con las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las Leyes 789 de 2002, 797
de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al sistema de Seguridad
Social integral y en especial el Decreto 723 de 2013 que regula la afiliacion al SISTEMA
GENERAL DE RIESGOS LABORALES de las personas vinculadas a través de un contrato de
prestacién de servicios con entidades publicas.

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado

Las establecidas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993

Contar con un computador (portatil), en los casos en que la entidad no pueda suministrarle uno
para el desarrollo normal de las: actividades asignadas . -

Cumplir con las normas.o. protocoloa de bioseguridad establecidos per el Gobierno Nacional, en
especial, aqL.el as implementadas por la E. itidad, con ei fin de preservar su integridad personal y
la de las comunidades con las cuales tenga relacion durante la ejecucion del contrato.
Abstenerse de brindar asesoria a personas naturales o juridicas que manifiesten interés en
presentarse a procesos de seleccién que adelanta la entidad.

Adjuntar en la plataforma SECOP |l la documentacion que soporte la ejecucion del contrato dentro
de los términos requeridos por el Supervisor.

10.Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de ejecucion, la respectiva

cuenta o factura soportada. En caso contrario informar al supervisor la causa de su no radicacion.

11.Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, la ocurrencia de cualquier evento adverso

que se presente en el desarrollo de la prestacion del servicio objeto del presente contrato.

12.Aplicar las tablas de retencién documental teniendo en cuenta principios archivisticos, normas

institucionales y la legislacién vigente establecidas por el Archivo General de la Nacion.

3.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA:

El Departamento del Cauca a través de la Secretaria de Salud Departamental tendra las siguientes
obligaciones:

a.
b.

Pagar el servicio c-fectnfame*'nte ore'sLado
_Elercer'a nunerw::o:‘ d@[ conirato.
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4. TIPOLOGIA CONTRACTUAL:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

4.1 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el treinta
y uno (31) de octubre de dos mil veintiséis (2026), previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del Contrato.

NOTA: Es responsabilidad del supervisor iniciar la ejecucion en la plataforma SECOP [l el mismo dia
en que se suscribe el Acta de Inicio y publicarla en la seccién 7- “Ejecucion del contrato- Documentos
de ejecucion del contrato”.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION:

El valor total estimads del contrato @ ceiebrar-es de- hasta:- TRECE MILLONES CIENTO
VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($13.127.000), POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y GASTOS
DE PERMANENCIA, VIAJE Y/O DESPLAZAMIENTO, valor al cual se llego de conformidad con el
analisis realizado y publicado mediante circular No. 36 del 29 diciembre de 2022, suscrita por el
Gobernador del Cauca, con cargo a la actividad 25 del proyecto denominado “FORTALECIMIENTO
DE LA RED PUBLICA PARA EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”" con codigo BPIN 202400000005862

5.1 GASTOS DE PERMANENCIA, VIAJE Y/O DESPLAZAMIENTO:

El valor estimado para gastos de permanencia, viaje y/o desplazamiento es de hasta TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000), cuando se requiera que el contratista,
en cumplimiento del objeto del contrato, deba desplazarse fuera de la ciudad de Popayan, el
Departamento- Secretaria de salud departamental, le reconoceré la suma diaria fijada en la
reglamentacion interna del departamento, sin que pueda exceder del valor de los viaticos diarios
asignados a la secretaria de salud del Cauca. Siempre se requerira la previa autorizacion por parte
del supervisor y secretaria, asi como la existencia del certificado de disponibilidad presupuestal.; lo
anterior de conformidad con lo establecido en el Decreto 0570 de 2019 por medio del cual se deroga
el Decreto 1065 del 05 de diciembre de 2018 y se modifica parcialmente el Decreto 0544 del 31 de
mayo del 2017, durante la ejecucion la ejecucion del contraio. Sera responsabilidad exclusiva del
supervisor, el autorizar los montos de gastos de despiazamiento de acuerdo con ia estricta sujecion
a los reales costos del mercado que integren el despiazamiento autorizado '

5.2 FORMA DE PAGO

El Departamento del Cauca pagara al Contratista el valor de hasta NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($9.627.000), por concepto de honorarios, , 1os
cuales se cancelaran de la siguiente manera: a) dos (2) actas parciales por un valor de hasta TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.800.000) cada una y b) Un (1) acta final por
valor proporcional a los dias en los cuales el contratista prest6 efectivamente el servicio, para efectos
de determinar este valor, se tendra en cuenta el valor de hasta TRES MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS MCTE ($3.800.000). Todas las actas se pagaran previa presentacion del informe de
actividades, cuenta de cobro y/o factura respectiva, constancia de recibo a satisfaccion del servicio
suscrita por el supervisor del contrato y acreditacién de que se encuentra al dia en el pago de aportes
a seguridad social.
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6. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

6.1 LUGAR DE EJECUCION: En los 42 municipios del Departamento del Cauca y en otros

Departamentos cuando sea requerido )
6.2. DOMICILIO CONTRACTUAL: POPAYAN

7. SUPERVISION.

El Departamento del Cauca supervisara el cumplimiento del presente contrato a través del
Profesional Universitario de la Direccion de Integracion Territorial — DIDIER IVAN GOLONDRINO
LEON o quien haga sus veces; supervisién qua sera desarrollada conforme a las disposiciones de
la Ley 1474 de 2014, la Ley BG de 1993 y demés normas concordantes.. -

Las partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, a través de la Secretaria
Departamental de salud del Cauca, podra modificar unilateralmente la designacion del supervisor
para lo cual bastard comunicacion escrita en tal sentido.

NOTA: La supervision tendra las facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

En el presente asunto se utilizara la modalidad de seleccion denominada CONTRATACION
DIRECTA, pues, se trata de la celebracion de un contrato de prestacion de servicios profesionales
(profesional en Ingenieria Civil), al respecto dispone el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

4 Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera
en los siguientes casos: : :

h) Para la preatacuon de ser\ncws profesmnales ¥ de apovo ala ge t|on o para la ejecucién
de trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”.

La anterior norma fue reglamentada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual
dispone: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la_persona natural o juridica gue esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida v relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que |a entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.”

9. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Para la futura contratacion de prestacion de servicios profesionales, se hara uso de la modalidad de
seleccion de contratacion directa, la cual segin o est.pulado en el articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, se podré realizar sin que sea necesario que se hayan obtenido previamente varias
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ofertas, sin embargo, la entidad verificara que el contratista cumpla el perfil sefialado en el analisis
realizado en este estudio.

10. ANALISIS DE RIESGOS

Se adjunta un (1) folio Matriz de riesgos
11. GARANTIAS QUE SE EXIGIRAN EN EL CONTRATO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, conforme a lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en el contrato a celebrar no se exigiran
garantias en razén a que se trata de una contratacion directa, no se entregara anticipo y los servicios
se pagaran previo recibo a satisfaccién suscrito por el supervisor del contrato, aunado al hecho que,
de conformidad con lo preceptuado en ei articuic 7 de fa Ley 1150 de 2007, el vaior total del contrato
no excede la minima cuantia de la entidad contratante. ' C s |

12. APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCId |

De conformidad con el manual para la aplicacién de acuerdos comerciales y tratados de libre
comercio expedido por Colombia Compra Eficiente, la presente contratacion no se encuenira
cobijada por tratados o convenios de libre comercio, pues se frata de una contratacién directa
(excluida).

l:i\

Dado en Popayan, 1 5 J“EL:‘L 2,:_}

MAIRA LILIANA RAMIREZ PEREZ
Directora Técnica
Direccion de Integracioh Territorial

Proyecté: Maira Liliana Ramirez Pérez- Directora Técnica- Direccion d Integracion Territorial
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